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Türkçe Özet
Günümüzde OECD ülkelerinde, nüfusun hızla yaşlanması, yaşam beklentisinin artışı, kadınların istihdama 
katılımının artması, değişen aile yapıları, doğurganlığın azalması; geleneksel olarak kadınlar tarafından yerine 
getirilen uzun dönemli bakım (UDB) hizmetlerinde, artan talebe karşı azalan arz noksanı yaratmaktadır. 
Hem genç nüfusu fazla hem de kadın istihdam oranı OECD ortalamasından oldukça düşük olan Türkiye’de UDB 
hizmetleri arzı günümüzde toplum için çok ciddi sorun oluşturmamaktadır, zira söz konusu arz geleneksel olarak 
aile üyesi olan kadınlar vasıtasıyla sağlanmaktadır. Diğer taraftan nüfusun yaşlanması, yaşam beklentisinin artışı, 
kadınların istihdama katılımının artması, değişen aile yapıları, doğurganlığın azalması; geleneksel olarak kadınlar 
tarafından yerine getirilen UDB hizmetlerinin sunumunu ve dolayısıyla finansmanını yakın gelecekte önemli 
ölçüde etkileyecektir. Bu makale, Türkiye’de yakın gelecekte ortaya çıkabilecek söz konusu olumsuzluklar 
karşısında tedbirli olunmasına ve gerekli önlemlerin alınmasına dikkat çekilmesini amaçlamaktadır. Bu 
çerçevede makalede bakım emeği, UDB, UDB hizmetlerinin finansmanı ile ilgili OECD ülke uygulamaları ve 
bu doğrultuda Türkiye için öneriler yer almaktadır. 

İngilizce Özet
Today in the OECD countries, rapid aging of the population, increased life expectancy, the increase in women’s 
participation in employment, changing family structures and reduced fertility have created increasing demand against 
diminishing supply deficiency of long-term care (LTC) services which have beentraditionally performed by women. 
Today in Turkey with both young population and female employment rate that is quite lower than the OECD 
average, supply of LTC services do not create serious problems for society, bacause metioned supply has 
been still traditionally and overwhelmingly provided by women of family members. However the aging of the 
population, the increase of life expectancy, the increase in women’s participation in employment, changing 
family structures and reduced fertilitywill significantly affect the LTC service deliverythat traditionally 
performed by women and alsofinancing in the near future. This article aims to draw attention to the caution 
and take the necessary precautions against such adversities that may arise in the near future in Turkey. In this 
context, this article contains care labor, LTC, OECD countries practices related to delivery and financing of 
LTC services and recommendations for Turkey in line with OECD experiences. 
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